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RIDSPORTENS YRKESPROV OCH DIPLOM

Yrkesdiplomet ar ridsportens kompetensbeskrivning och bekraftelse pa
yrkesmassighet avseende personlig fardighet och tilldampad kunskap.
Kompetenskrav, yrkesprovens omfattning samt bestdmmelser faststélls och
revideras av ridsportens yrkesorganisationer i samverkan med Svenska
Ridsportférbundet, SVRF

Samtliga yrkesutévare férvantas bedriva en verksamhet som, i varje fall langsiktigt,
sammanfaller med den nationella inrikining som SvRF star fér och leder utvecklingen
av.

SVENSK RIDLARARE | - (SRL 1)

Det dvergripande malet ar, att Svensk Ridlarare | skall ha kompetens, att med
iakttagande av ett gott horsemanship, under arbetsledning, men pa ett sjalvstandigt
satt, skéta hastar, anlaggning och utrustning samt efter gemensam planering utbilda
elever i grundldggande hastkunskap och ridning enligt kompetensbeskrivning.

Horsemanship

Med ett gott horsemanship avses att ridlararen

Har en attityd som satter hastens valbefinnande i centrum

Léser sina arbetsuppgifter pa ett satt som ar sakert fér hast och manniska
Férstar och delvis kan férutse hastens beteende och reaktioner

Anvander ett korrekt facksprak

Arbetar effektivt, rationellt, ekonomiskt och ergonomiskt riktigt

Har f6r arbetsuppgiften lamplig kladsel

Ar servicemedveten gentemot kund/hastagare/uppdragsgivare

Delar med sig av sin erfarenhet

SAKERHET OCH DJURSKYDD
Ledstjarna for Svenska Ridlarare skall i all verksamhet vara god sékerhet och ett
gott djurskydd

DEFINITIONER

Fordjupad kunskap

Eleven ska genom langre tids undervisning ha fatt god baskunskap, befast och
breddad, kunna ansvara fér, och praktiskt genomfdra utbildning i ...

God kunskap
Eleven ska sjalvstandigt kunna undervisa i eller praktiskt svara for...

Kunskap
Eleven ska under arbetsledare kunna instruera i eller praktiskt svara for...

Kannedom

Eleven ska ha fatt inblick i utbildningsmomentet eller fatt veta var man séker vidare
efter kunskap.
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STALLTJANST OCH HASTSKOTSEL

God kunskap:

| samtliga fdrekommande uppgifter samt férméaga att utbilda och instruera elever
Upplaggning av val fungerande arbetsrutiner.

Regelmassig dversyn och kontroll av hastar, foder, narmiljé och kringomraden.

Kunskap:

Om utfodring av hastar. Ha férmaga att analysera den enskilda hastens behov med
hansyn tagen till alder, traningsstatus, hull, tidigare utfodring. Férmaga att upptacka
bristsymtom eller andra avvikelser/ reaktioner och vidta atgarder

ANLAGGNINGAR

Kunskap:

Olika typer av anlaggningar for olika &ndamal

Ridbanors samt traningsbanors skétsel och lampligt underlag

Brandrisker och brandskydd - utrustning, utrymningsplan, hastars reaktion m m
Djurskyddsbestammelser

Arbetsmiljoéfragor

ANLAGGNINGSSKOTSEL

Kunskap:

Att under ledning halla anlaggningen i bruks- och besdksskick.

Uppmarksamhet pa sakerhetsrisker fér hastar och manniskor samt pa brandrisker
och brandskydd.

Kdra traktor med dndamalsenliga redskap.

HASTKUNSKAP

God kunskap:

Hastens exteridr, byggnad, fysiologi sasom: hastens kroppsdelar, skelett, viktigaste
muskler och inre organ.

Hastens rorelsemekanik.

Fodersmaéltningens anatomi och fysiologi

Enklare exteridrbedémning,

Signalementsbeskrivning

Enklare aldersbedémning.

Forstaelse vad galler hastens beteende och reaktioner

Hastens vanligaste sjukdomar och sjukdomssymtom
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HALSO- OCH SJUKVARD

Kunskap:

Beddma hastarnas allmantillstand, tidigt identifiera avvikelser och i samrad avgéra
hastens behov av sjukvard och behandling.

TT

Férmaga att beskriva halsotillstand och assistera veterinar samt utféra sjukvard enligt
anvisning.

Dopingbestammelser.

HOVVARD

Kunskap

Daglig hovvard. Att avgdra den enskilda hastens behov av verkning och skoning,
samt att tidigt upptacka sjukliga férandringar i hoven.

Fardighet att atgarda tappsko och férmaga att utrusta hastar for olika arbeten med
ratt skarpningsmedel.

FODERLARA

Kunskap

Hastars naringsbehov, olika fodermedel, naringsinnehall, egenskaper och
anvandbarhet i enlighet med kraven fér Diplomerad hastskotare.

Kunna identifiera olika fodermedel samt ha kdnnedom om dess egenskaper och
anvandbarhet. Kunskap om olika hastars naringsbehov. Kannedom om grovfodrets
botaniska sammanséttning och hantering samt faktorer som paverkar naringsinnehall
och hygienisk kvalitet. Kdnnedom om principerna fér upprattande av en balanserad
foderstat. Kunna lasa och férsta en foderanalys. Kinnedom om hastens betesgang
och betets naringsvarde

MUNDERING / UTRUSTNING

Kunskap:

Ratt utrusta hast for olika typer av arbete efter den enskilda hastens behov.
Skéta och underhalla munderingar och darmed tillhérande utrymmen samt
att medverka vid upplaggning av skoétselrutiner.

RIDNING

God Kunskap:

Att rida aldre hastar av olika typ och temperament i dressyr, hoppning och terrang.
Ridningen skall bygga pa en klassisk grund med inriktning mot ridsportens
tavlingsdiscipliner. Ryttaren skall med en korrekt sits och god kroppskontroll ha
férmaga att inverka rytmiskt, mjukt, féljsamt och med kansla, sa att hasten arbetar
rakriktad, taktmassigt, 16sgjord och i balans med en god framatbjudning i en
andamalsenlig form. Dvs en form som &r anpassad till hastens alder och
férutsattningar och som utvecklar balans, koordination, muskulatur och
rorelsemekanik.
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Arbetet skall anpassas efter hastens férutsattningar och i enlighet med av SvRF
vedertagna principer. All ridning skall ske i enlighet med "Utbildningsskalan” oavsett
disciplin.

Dressyr

God kunskap:

Att rida motsvarande kraven fér LB-LA niva vad galler hastens l6sgjordhet och form.
Rida de rorelser som ar karaktaristiska foér nivan.

Programridning LB:3

Hoppning

God kunskap:

Hoppning av hinder av olika utseende och karaktar upp till 110 cm
Banhoppning 100 cm enligt "Anvisningar for stilhoppning”.

Att genom lampliga dvningar férbereda hésten f6r hoppning

Terrang

Kunskap:

Att rida héast i ratt form, balans och tempo éver terrdnghinder av olika utseende och
karaktar upp till 90 cm.

Genomfora terrédngritt 90 cm

RIDLARA

God kunskap:

Den klassiska ridningens grunder.

Kunskap om:

Hastens rérelseapparat och mekanik

Hastens form och |6sgérande arbete

Olika dressyrrérelser t om LA

Olika och lampliga évningar i skolridning for att systematiskt férbattra sits och
inverkan

Hindertyper, anridningar, avstand

Lampliga évningar fér grundutbildning av ryttare i hoppning

Dressyrens tavlingsreglemente (TR) samt dressyren som tavlingsform fér utbildning
av ekipage infér méarkestagning

Hoppningens tavlingsreglemente (TR) samt hoppningen som tavlingsform foér
utbildning av ekipage infér mérkestagning och tavling

REKRYTERING OCH HASTUTBILDNING

Kunskap:

Att rida val skolade hastar i syfte att bibehalla hastarnas utbildningsstandpunkt med
malsattning att uppna en god ridbarhet.

Att utbilda t o m I&tt klass i dressyr samt i hoppning enligt anvisning for stilhoppning
Att planmassigt bygga upp fysik och kondition

Att disponera hastens arbetspass och ge akt pa hastens reaktioner pa arbetet
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VISNING AV HAST VID HAND

God kunskap:

Kunna férbereda hast for visning vid hand i olika sammanhang med h&nsyn tagen
till den enskilda hastens forutsattningar. Visa sakerhetsmassigt korrekt i olika
situationer.

LONGERING

God kunskap:

Att utrusta och longera hastar av olika karaktar och utbildningsstadier, sékerhets-
massigt korrekt samt i ratt form, tempo och balans. Tillpassa och anvanda kapson.
Tillpassa inspanningstyglar.

TOMKORNING

Kannedom:
Om principerna for témkdrning, dess anvandningsomrade, utrustning samt genom-
férande med beaktande av sakerhetsaspekter.

LOSHOPPNING

Kunskap:
Att férbereda fér och genomféra I6shoppning sakerhetsmassigt val med skolade
hastar i olika aldrar och utbildningsstandpunkter.

TRANSPORT

God kunskap:

Att sdkerhetsmassigt korrekt utrusta och lasta/loss hast vid transport, samt att
transportera med iakitagande av hastens hélso- och miljékrav samt i enlighet med
trafiklagstiftningen

INSTRUKTORSKUNSKAP

God kunskap:

Undervisa storre grupper (10 — 12 elever) i ridning, uteritter och férflyttningar till och
fran dvningsplatser.

Kunna planera och genomféra lektioner pa ett sékert satt.

Utveckla den enskilda elevens kunskap och fardighet samt att grundldgga en korrekt
attityd till h&star och ridning och stimulera till ett varaktigt hastintresse.

Férmaga att medverka vid uppsattande av utbildningsplaner pa kort och lang sikt fér
olika elevgrupper.

Vikten av r@st- och talvard.
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Kunskap

Undervisa "individuellt i grupp” med hansyn till den enskilde elevens fysiska, psykiska
och sociala férutsattningar, genom anvandande av lampliga évningar/metoder/
hjélpmedel

Kannedom

Olika handkapp som kan férekomma bland eleverna fér att kunna medverka vid
ridning for funktionshindrade, samt vacka intresse for den verksamhet kring hastar
och ridning som bedrivs bland elever med olika funktionshinder.

UNDERVISNING

Kunskap:

Utbilda stérre grupper (10 — 12 elever) i ridning med speciell tonvikt pa gedigen
grundutbildning

Avgoéra avvikelser i ryttarens sits och inverkan samt att genom lampliga évningar
kunna rétta till dessa.

Avgora hastens dndamalsenliga form och avvikelser fran denna. Genom lampliga
6vningar grundlagga ryttarens riktiga inverkan.

Olika munderingars och hjalptyglars funktion och avpassande samt férmaga att
férmedla kunskap i detsamma.

| dressyr
t o m rérelser i LB dressyr. Programridning t o m LB:1

| Hoppning
enligt anvisningar for stilhoppning upp till en hinderhdjd av 1.10 meter. Banhoppning
1.00 m.

| Hastkunskap

sa eleverna med kunskap och omdéme kan skéta och hantera héastar.

Utveckla den enskilda elevens kunskap och fardighet samt att grundldgga en korrekt
attityd till h&star och ridning och stimulera till ett varaktigt hastintresse.

PEDAGOGIK

Kunskap:

Att tillampa andamalsenliga pedagogiska metoder, samt att skapa en gynnsam
inlarningsmiljé, framst fér utbildning i grupp (10 — 12 elever).

Manniskors inlarningsférmaga i olika aldrar

Kunna agera och kommunicera sa att elever i olika aldrar kan tillgodogéra sig
teoretiskt och praktisk undervisning.

RIDSKOLAN SOM FORETAG

Kunskap
Olika driftsformer for ridskoleverksamhet

Svensk Ridldrare I - SRL I 7



Samarbetsformer mellan ridskola och ridklubb avseende ansvarsomraden, mal- och
verksamhetsplanering samt ekonomiska fragor.

Ridskolans rutinmassiga administrativa arbete

Kund/Elevservice

RIDSKOLEADMINISTRATION

Kunskap:

Bokning och uppfdljning av ridgrupper.
Dagrapportering.

Dagliga administrativa verksamhetsrutiner.

HASTNARINGEN, SPORTEN, ORGANISATIONER

Kannedom:
Hasthallningens olika organisationer, arbetsmarknadens parter samt deras
verksamhetsomraden

LAGSTIFTNING

Kannedom:

Vagtrafikbestammelser och allemansratt

Djurskyddsbestammelser

Lagar och bestammelser betraffande lakemedelshantering och lakemedelstillforsel
Dopingbestammelser

Arbetsmiljélagen
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