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RIDSPORTENS YRKESPROV OCH DIPLOM

Yrkesdiplomet ar ridsportens kompetensbeskrivning och bekréaftelse pa yrkes-
massighet avseende personlig fardighet och tillampad kunskap. Kompetenskrav,
yrkesprovens omfattning samt bestdmmelser faststalls och revideras av ridsportens
yrkesorganisationer i samverkan med Svenska Ridsportférbundet, SvRF.

Samtliga yrkesutdvare férvantas bedriva en verksamhet som, i varje fall langsiktigt,
sammanfaller med den nationella inriktning som SvRF star fér och leder utvecklingen
av

SVENSK RIDLARARE Il — SRL Il

Det 6vergripande malet ar att Svensk Ridlarare Il skall ha en kompetens att med
iakttagande av ett gott horsemanship ansvara fér hastarnas, anlaggningens och
utrustningens skoétsel, rekrytering och utbildning av hastar samt f6r utbildning av
elever i hastkunskap och ridning.

Ridlararen skall i sin ridning, hdsthantering och undervisning vara en férebild for elever
och blivande ridlarare samt ha férmaga att utbilda enskilda ekipage till lagst Msv B-
niva i dressyr och hoppning. Ridlararen skall kunna undervisa elever i samtliga i
kompetensbeskrivningen upptagna amnen/rubriker

Horsemanship

Med ett gott horsemanship avses att ridlararen

Har en attityd som satter hastens valbefinnande i centrum

Léser sina arbetsuppgifter pa ett satt som ar sakert fér hast och manniska
Fdrstar och delvis kan férutse hastens beteende och reaktioner

Anvander ett korrekt facksprak

Arbetar effektivt, rationellt, ekonomiskt och ergonomiskt riktigt

Har f6r arbetsuppgiften lamplig kladsel

Ar servicemedveten gentemot kund/hastagare/uppdragsgivare

Delar med sig av sin erfarenhet

SAKERHET OCH DJURSKYDD
Ledstjarna for Svenska Ridlarare skall i all verksamhet vara god sékerhet och ett
gott djurskydd

DEFINITIONER

Fordjupad kunskap

Eleven ska genom langre tids undervisning ha fatt god baskunskap, beféast och
breddad, kunna ansvara fér, och praktiskt genomféra utbildning i ...

God kunskap
Eleven ska sjalvstandigt kunna undervisa i eller praktiskt svara fér...

Kunskap
Eleven ska under arbetsledare kunna instruera i eller praktiskt svara for...

Kannedom

Eleven ska ha fatt inblick i utbildningsmomentet eller fatt veta var man séker vidare
efter kunskap.
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STALLTJANST OCH HASTSKOTSEL

Férdjupad Kunskap

Leda arbete och ansvara for skétsel av hastar i olika aldrar, karaktar och temperament
med uppmarksamhet pa hastens valbefinnande och status.

Tolka hastens reaktioner pa arbete och vidta atgard vid behov.

Kunna lagga upp val fungerande arbetsrutiner och personalplanering. Har en god egen
fardighet i samtliga férekommande uppgifter samt férmaga att utbilda och instruera
personal och elever.

Ha en regelmassig 6versyn och kontroll av hastar, foder, narmiljé och kringomraden.
Berakna foderstater och foderatgang samt I6pande félja upp och korrigera foderstater.
Ha férmaga att analysera den enskilda hdstens behov med hansyn tagen till alder,
traningsstatus, hull, tidigare utfodring.

Férmaga att upptacka bristsymtom eller andra avvikelser/reaktioner och vidta atgarder.

God kunskap
Personalplanering

ANLAGGNINGAR

Férdjupad Kunskap

Olika typer av anlaggningar for olika andamal

Kunskap om ridbanors/traningsbanors uppbyggnad och skdtsel samt lampliga
underlag.

Brandrisker, brandskydd, utrymningsplaner och hastars beteende vid brand
Regler betraffande djurskydd och gddselhantering

Arbetsmiljé, regler och rekommendationer

ANLAGGNINGSSKOTSEL

Fordjupad Kunskap

Halla anlaggningen i bruks- och beséksskick

Arbetsplanera och bl a genom att uppratta skétselrutiner ansvara for skotsel av
anlaggning inklusive kringomraden, traningsbanor, maskiner och inventarier.
Aktivt medverka vid utveckling/komplettering/anpassning av anlaggning med
uppmarksamhet pa hastens miljé- och hygienkrav samt med iakttagande av
djurskyddsregler.

Sékerhetsrisker for hastar och manniskor samt pa brandrisker och brandskydd.
Gallande bestdammelser f6r brandskydd.

Reparations- och underhallsatgarder avseende anlaggning, kringomraden,
traningsbanor, beten, maskiner och inventarier.

Kunna kdra traktor med &ndamalsenliga redskap.

Planera for betesdrift.
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HASTKUNSKAP

Férdjupad Kunskap

Hastens exteridr, byggnad och fysiologi sasom hastens kroppsdelar, skelett,
hovmekanism, muskler och inre organ

Hastens rorelsemekanik, fodersmaltnings- och tréaningsfysiologi

Kunna gora exteriérbeddmning, signalementsbeskrivning samt aldersbestamning
Hastens vanligaste sjukdomar, sjukdomssymtom och deras behandling
Fdérebyggande halsovard samt om atgarder mot smittspridning

Hastens historia, olika raser och utméarkande drag

Hastens beteende

God Kunskap

Om avel och uppfdédning sasom allman avelslara betraffande mal och urval,
avelsvérdering, forutsattningar for avel och uppfédning, betdckning, draktighet, f6lning
samt hastens utvecklingstakt.

HALSO- OCH SJUKVARD

Férdjupad Kunskap

Beddma hastarnas allmantillstand, tidigt identifiera avvikelser och avgéra hastens
behov av sjukvard och behandling.

Hastens vanligaste sjukdomar och deras behandling. Val beskriva sjukdomsbild och
assistera veterinar samt utféra sjukvard enligt anvisning.

Lagga upp och genomféra avmaskning- och vaccinationsprogram.

Genomfora tandkontroll, assistera veterinar, bedéma och behandla sarskada, lagga
omslag, bandagera,

Utfora eftervard,

Ta puls, andning och temperatur,

Tillse att sjukvardsmaterial finns tillgéngliga och férvaras korrekt.
Dopingbestammelser.

HOVVARD

Fordjupad Kunskap

Avgodra den enskilda hastens behov av verkning och skoning

Tidigt upptacka sjukliga férandringar i hoven.

Beddma kvalitén pa utfort arbete vad géller verkning och skoning.

Fardighet att atgarda tappsko och férmaga att utrusta hastar for olika arbete med ratt
skarpningsbeslag.

FODERLARA

Férdjupad Kunskap

Kunskap om olika fodermedel, naringsinnehall, egenskaper och anvandbarhet.
Olika hastars naringsbehov, foderstatsberakning, -analys med hansyn tagen till
kvalitet, hygien och ekonomi.

Hastens betesgang.
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MUNDERING / UTRUSTNING

Férdjupad Kunskap

Tillpassa sadlar, huvudlag samt kapson, samt ratt utrusta hast for olika typer av arbete
efter den enskilda hastens behov.

Skoéta och underhalla munderingar och darmed tillhérande utrymmen samt att svara for
upplaggning av skétselrutiner.

RIDNING

Fordjupad Kunskap:

Rida héastar av olika alder, typ och temperament i alla dressyr, hoppning och terrang.
Ridningen skall bygga pa en klassisk grund mot ridsportens tavlingsdiscipliner. Rida i
enlighet med en internationell och nationellt vedertagen skola déar ryttaren med en
korrekt sits och en god kroppskontroll har férmaga att inverka rytmiskt, mjukt, féljsamt
och med kansla sa att hasten arbetar rakriktad, taktmassig, |6sgjord och i balans med
en god framatbjudning i en &ndamalsenlig form. Dvs en form som &r anpassad till
hastens alder och férutsattningar och som utvecklar balans, koordination, muskulatur
och rérelsemekanik.

Arbetet skall anpassas efter hastens férutsattningar och i enlighet med av SvRF
vedertagna principer. All ridning skall ske i enlighet med "Utbildningsskalan” oavett
gren.

Dressyr

Fordjupad Kunskap

Rida motsvarande Msv B vad géller hastens |6sgjordhet, form och samling
Rida de rorelser som ar karaktaristiska for nivan.

Programridning Msv B:5

Hoppning

Fordjupad Kunskap

Hoppning av hinder av olika utseende och karaktar upp till 1.30 m.
Banhoppning 1.20 m enligt "Anvisningar for stilhoppning”

Att genom lampliga 6vningar utveckla hastens hoppning

Terrang

Fordjupad Kunskap

Rida hast i ratt form, balans och tempo 6ver terranghinder av olika utseende och
karaktar upp till 1.00 m.

Genomfora terréngritt 1.00 cm.

Korning:

God Kunskap

Sela pa, spanna fér och motionskdra skolad hast i enbetsvagn, i ratt form, tempo och
balans och i samband med detta ha férmaga att férutse olycksrisker.

Sékerhet i utférandet.

Kuskens hallning och fardighet.

Tempobeddmning. Hastens latthet och lydnad

Korrektheten vid tillpassning och anspanning.
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RIDLARA

Férdjupad Kunskap

Om den klassiska ridningens grunder samt héstens rorelseapparat och mekanik
Olika dressyrrorelsert o m Msv B

Dressyrens tavlingsreglemente (TR)

Dressyren som tavlingsform for utbildning av ekipage infor tavling

Hoppning av olika hindertyper, hinderuppsattningart o m 1.20m

Hoppningens tavlingsreglemente (TR)

Hoppning som tavlingsform for utbildning av ekipage infor tavling

God Kunskap
om ridkonstens historia och utveckling

Samt
Genomgatt utbildning till C-banbyggare
Genomgatt utbildning till stildomare

REKRYTERING OCH HASTUTBILDNING

Férdjupad Kunskap:

Rekrytering och utbildning av fér andamalet lampliga hastar.

Val grundutbilda och vidareutbilda hastar av olika aldrar, typer och temperament, med
malsattningen att uppna god ridbarhet.

Utbilda t o m msv klass i dressyr samt i hoppning upp till 120cm enligt anvisningar for
stilhoppning

Bibehalla hastarnas utbildningsstandpunkt och ridbarhet

Planméssigt bygga upp hastens fysik och kondition.

Disponera hastens arbetspass och ge akt pa hastens reaktioner pa arbete

VISNING AV HAST VID HAND

Fordjupad Kunskap

Fdrbereda for visning vid hand i olika sammanhang med hansyn tagen till den enskilda
hastens férutsattningar

Visa korrekt i olika uppvisnings- och besiktningssituationer

Sakerhetsmedvetenhet

LONGERING

Fordjupad Kunskap

Utrusta och longera héastar av olika karaktar och utbildningsstadier

Genomfdra olika typer av arbete, sdkerhetsmassigt korrekt samt i ratt form, tempo och
balans.

Tillpassa och anvanda kapson. Tillpassa inspanningstyglar
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TOMKORNING

God Kunskap

Tdémkora hastar i utbildningssyfte

Arbeta hastar i andamalsenlig form med speciell hansyn till rakriktning och |6sgérande
arbete.

Sékerhetsmedvetenhet.

LOSHOPPNING

Fordjupad Kunskap

Forbereda for, och sékerhetsmassigt véal, genomféra I6shoppning anpassad efter
héastars olika aldrar och utbildningsstandpunkt, d v s avvaga évningen med avseende
pa den enskilda hastens foérutsattningar.

Sakerhetsmedvetenhet

TRANSPORT

Férdjupad Kunskap

Férmaga att sdkerhetsmassigt korrekt utrusta och lasta/loss hast vid transport, samt
att transportera med iakttagande av hastens halso- och miljoékrav samt i enlighet med
trafiklagstiftningen.

Uppmarksamhet pa sékerhetsrisker och hastens behov

INSTRUKTORSKUNSKAP

Fordjupad Kunskap

Undervisa saval stérre grupper (10-12 elever) som enstaka ryttare i ridning, uteritter,
forflyttningar till och fran évningsplatser.

Uppratta utbildningsplaner pa kort och lang sikt for olika elev- och personalgrupper.
Planera arbetsschema for olika typer av hastar samt féra och félja upp statistik pa
genomfért arbete.

Undervisa “individuellt i grupp” med hansyn till den enskilde elevens fysiska, psykiska
och sociala férutsattningar genom anvandande av lampliga évningar/ metoder/
hjalpmedel

Utveckla den enskilda ridskoleelevens kunskap och fardighet samt att grundlagga en
korrekt attityd till hdstar och ridning och stimulera till ett varaktigt hastintresse

Vikten av rést- och talvard.

God Kunskap

Olika funktionshinder som kan férekomma bland eleverna fér att kunna medverka vid
handikappridning, samt vacka intresse fér den verksamhet kring hastar och ridning
som bedrivs bland elever med olika funktionsnedsattningar.
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UNDERVISNING

Férdjupad Kunskap

Utbilda och handleda ridledare och ridinstruktérer i saval ridning, hastutbildning,
hastkdnnedom som instruktérskunskap

Utbilda ridskolans/anlaggningens personal i syfte att fa en samsynt och valutbildad
personalgrupp

Ridundervisningen skall bygga pa en klassisk grund med inriktning pa ridsportens
tavlingsdiscipliner

Arbetet skall anpassas efter hdstens férutsattningar och i enlighet med av SvRF
vedertagna principer. All ridning skall ske i enlighet med "Utbildningsskalan” oavett
gren.

Dressyr
rérelser t o m Msv B. Programridningt o m Msv C:2

Hoppning
enligt anvisningar for stilhoppning upp till en hinderhdjd av 1.25 m.
Banhoppning 1.20 m

Terrang
Motsvarande Falttavlan P70/H90cm

Hastkunskap
Hastkunskap sa att ridskoleleverna med kunskap och omdéme kan ansvara fér en
hésts totala handhavande.

PEDAGOGIK

Fordjupad Kunskap

Om och férmaga att tillampa moderna pedagogiska metoder samt att skapa en
gynnsam inlarningsmiljé bade fér saval elever i grupp (10-12 st) och enstaka elever.
Manniskors inlarningférmaga i olika aldrar

Kunna kommunicera sa att eleverna i olika aldrar kan tillgodogéra sig teoretisk och
praktisk undervisning

Férmaga att anpassa undervisningsmetodiken till olika elevers kunskapsniva.

RIDSKOLAN SOM FORETAG

Fordjupad Kunskap

Ridskolans rutinmassiga administrativa arbete

Verksamhetsplanering, budgetering och uppfdljning

Olika driftsformer for ridskoleverksamhet

Samarbetsformer mellan ridskola och ridklubb avseende ansvarsomraden, mal- och
verksamhetsplanering samt ekonomiska fragor.

Foretagsekonomi, personalplanering, arbetsmarknadsregler, avtal mm
Kund/Elevservice
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RIDSKOLEADMINISTRATION

Férdjupad kunskap:

Dagliga administrativa verksamhetsrutiner - bokning och uppféljning av ridgrupper,
dagrapportering, handhavande av betalningsrutiner.

Verksamhetsplanering - budgetarbete och uppféljning avseende ridskolans hast-
hallning och utbildningsverksamhet.

Ha férmaga att upprétta en budget for foderférsérjningen grundad pa kvalitetstankande
och prismedvetenhet.

Ansvara for inkdp.

Ansvara for foderhantering, berékning och utfodring med hansyn tagen till kvalitet,
hygien och ekonomi.

Framtagande av informationsmaterial.

Personal och arbetsplanering

ARBETSLEDNING/ LEDARSKAP

Férdjupad Kunskap

Att leda personal och — i férekommande fall — ideellt verksamma vid anlaggningen sa
att verksamheten har maximal effektivitet och optimal trivsel.

Uppratta eller godkanna arbetsbeskrivningar och schemalaggning samt félja upp att de
efterlevs.

Férmaga att skapa en féredémlig anlaggning déar det rader god stdmning, fértroende
fér personalen, gott inlarningsklimat och hastarnas basta satts i fokus.

HASTNARINGEN, SPORTEN, ORGANISATIONER

Fordjupad Kunskap

Hasthallningens samt idrottens olika organisationer
Arbetsmarknadens parter samt deras verksamhetsomraden.
Ké&nnedom om hastnaringen och hastens betydelse i samhallet.

LAGSTIFTNING

Fordjupad Kunskap

Djurskyddsbestdmmelser

Vagtrafikbestammelser och allemansratt

Lagar och bestdmmelser betraffande lakemedelshantering och lakemedelstillférsel.
Dopningsbestammelser

Arbetsmiljélagen.
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